Ortliche Zustindigkeit:
Landkreis Vorpommern-Riigen
Landkreis Vorpommern-Greifswald

Berufsforderungswerk Stralsund GmbH,
Integrationsfachdienst Stralsund

GroRe Parower Strafde 133
18435 Stralsund

Tel.: 03831-23 2639

Fax: 03831 - 23 - 3040

So erreichen Sie uns:

Bus / Bahn: Vom Hauptbahnhof Stralsund mit der
Linie 4 bis zu den Haltestellen Lilienthal oder Heinrich-
Mann-StraRe.

PKW: Die Einfahrt befindet sich zwischen dem Park-
platz (1€ Gebiihr) vom ,Arztehaus zur Schwedenschan-
ze“ und dem ,Hotel Riigenblick®. Auf dem Gelande sind
Parkmoglichkeiten vorhanden

Berufsforderungswerk
Stralsund GmbH
Integrationsfachdienst
Stralsund
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Rostocker Chaussee.

| FD Stralsund

In Mecklenburg-Vorpommern befinden sich die Integra-
tionsfachdienste in Strukturverantwortung des Landes-

amtes fiir Gesundheit und Soziales M-V, Integrationsamt.

INTEGRATIONSFACHDIENST IN
MECKLENBURG-VORPOMMERN

Neubrandenburg

INTEGRATIONSFACHDIENST IN
MECKLENBURG-VORPOMMERN

l FD Schwerin

INTEGRATIONSFACHDIENST IN
MECKLENBURG-VORPOMMERN

l FD Stralsund

INTEGRATIONSFACHDIENST IN
MECKLENBURG-VORPOMMERN

| FD Rostock

Der Trager des IFD Stralsund ist das:
BERUFS-
B FORDERUNGSWERK

STRALSUND

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.lagus.mv-regierung.de

Integrationsfachdienst
Stralsund
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Ein besonderer Dienst zur
Teilhabe am Arbeitsleben

B fiir Menschen mit
Behinderung

B fiir Arbeitgeber

INTEGRATIONSFACHDIENST IN
E MECKLENBURG-VORPOMMERN

gw | FD Stralsund



Ihre Ansprechpartner

Unsere Angebote

Susan Fischer

Telefon: 03831 /23-2639
Telefax: 03831 / 23-3040
Mobil: 0151 /28133678

susan.fischer@hst.ifd-mv.de

Kerstin Friesenhahn
Telefon: 03831/ 23-2605
Telefax: 03831 / 23-3040
Mobil: 0173 /9761689

kerstin.friesenhahn@hst.ifd-mv.de

Marco Behncke
Telefon: 03831/ 23-2650
Telefax: 03831/ 23-3040
Mobil: 0151 / 52253440

marco.behncke@hst.ifd-mv.de

Fiir Arbeitnehmer

Die Mitarbeiter des Integrationsfachdienstes (IFD)
beraten Sie individuell, kompetent und kostenfrei, wenn
Sie in einem Beschaftigungsverhaltnis stehen oder eine
sozialversicherungspflichtige Tatigkeit

anstreben.

Sie erhalten Beratung

B zu den Voraussetzungen und Moglichkeiten einer
individuellen Unterstlitzung

Sie erhalten Informationen und Unterstiitzung zur Siche-
rung eines bestehenden Arbeitsverhaltnisses

B bei Wiedereingliederung, Umsetzung oder der
behinderungsgerechten Ausstattung lhres Arbeits-
platzes

B bei der Losung innerbetrieblicher Konflikte, die
im Zusammenhang mit lhrer Behinderung stehen

B berufsbegleitende und/oder psychosoziale
Betreuung

B bei drohender Kiindigung

Sie erhalten Informationen und Unterstilitzung bei der
Vermittlung (im Rahmen eines Reha-Verfahrens) in ein
Arbeitsverhaltnis durch

B Entwicklung von Bewerbungsstrategien

B Unterstiitzung bei der Erstellung von Bewerbungs-
unterlagen

B Vermittlung auf geeignete Arbeitsplatze

B Begleitung bei Arbeitserprobungen und in der Einar-
beitsungsphase nach einer Arbeitsaufnahme

Fiir Arbeitgeber

Die Mitarbeiter des Integrationsfachdienstes (IFD)
beraten Sie individuell, kompetent und kostenfrei in allen
mit der Beschaftigung von behinderten Menschen in
Zusammenhang stehenden Fragen.

Sie erhalten Beratung und Unterstiizung bei

B der Klarung und Beantragung von Forderleistungen
zur individuellen, behinderungsgerechten Arbeits-
platzausstattung, zu anderen Teilhabeleistungen
im Arbeitsleben sowie zu Leistungen der begleiten-
den Hilfe

B der Losung innerbetrieblicher Konflikte im Zusam-
menhang mit der Beschaftigung von behinderten
Mitarbeitern

B der Eignungsfeststellung eines behinderten Mitar-
beiters im Rahmen von Einstellung oder Umsetzung

B der Durchfiihrung betrieblicher Praventions-
gesprache nach § 167 Abs. 1 SGB IX sowie

B psychosoziale und/oder berufsbegleitende
Unterstiitzung fiir behinderte Mitarbeiter



