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Arbeitserprobung

Wir helfen Menschen, die sich aus gesundheitlichen Griinden beruflich
neu orientieren missen. Im Rahmen unserer Orientierungsangebote im
RehaAssessment beraten und informieren wir Gber individuelle berufliche
Méglichkeiten.

Eine Arbeitserprobung ist dann sinnvoll, wenn schon konkrete Vorstellun-
gen zum Berufswunsch vorliegen und festgestellt werden soll, ob ein Beruf
oder ein Berufsfeld auch aus fachlicher Sicht fiir die Teilnehmenden geeig-
net sind.

Wahrend einer Arbeitserprobung werden die Teilnehmenden durch unser
arztliches und psychologisches Fachteam beraten. Praktische Arbeitspro-
ben verschaffen den Teilnehmenden Einblicke in die Anforderungen eines
konkreten Berufs — immer mit Unterstiitzung und Information unserer
engagierten Arbeitspddagog*innen.

Zielgruppe

Rehabilitand*innen, die sich im Beratungsprozess bei einem Rehabilita-
tionstrager befinden.

Zielsetzung

Gezielte Abklarung von Eignung und Neigungen fiir einen konkreten Beruf/
Berufsbereich.
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lhre Ansprechpartnerin

Geschéftsbereichsleiterin
RehaAssessment und
Gesundheitsmanagement

Andrea Kuhsen

8 andrea.kuhsen@bfw-stralsund.de
03831 23-2419

Wichtige Eckdaten:

Beginn: wochentlich

Dauer: 5 Tage

Standorte: Stralsund, Rostock, Waren
und Schwerin
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Inhalte

« individuelle, themenspezifische Beratung

«  Arbeitsmedizin

«  Arbeitspsychologie

« berufsfachliche Arbeitsproben

«  berufliche Orientierungshilfen

+ Hilfsmittelberatung und Technikeinweisung
«  Erfolgsprognose
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| . Kai Heilfurth

4 info@bfw-stralsund.de

03831 23-2417

Anmeldung

Laura Durkoop

4 anmeldung@bfw-stralsund.de
03831 23-2612

Berufsforderungswerk Stralsund GmbH
Grof3e Parower Stral3e 133
18435 Stralsund

www.bfw-stralsund.de
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